
Interessiert? Dann rufen Sie uns an! Herr Schulze, Tel: 09621 7663-0 
ist gerne für Sie und Ihre Fragen da.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an: karriere@ws-eg.de

 f a m i l i e n f r e u n d l i c h    s i c h e r  z u k u n f t s o r i e n t i e r t

Wir, die Wohnungsbau und Siedlungswerk Werkvolk eG, sind eine vielseitig engagierte Wohnungsgenossenschaft.                                                                    
Seit unserer Gründung 1949 bieten wir vielen Menschen ein sicheres und gutes Zuhause.                                        
Wir sind serviceorientierte Ansprechpartner für unsere Mieterinnen und Mieter und bewirtschaften 
über 2.500 Wohnungen in Amberg, Nabburg, Hirschau und Regensburg. Besuchen Sie uns: www.ws-eg.de

Ihr Profil 
 Erfahrung im Bereich Instandhaltung und Modernisierung
 Strategisches und ökonomisches Denken
 Interesse an Zukunftsthemen (Umweltschutz, Energieeinsparung, etc.
 Sicherer Umgang mit Microsoft Office und den fachspezifischen Software-Lösungen
 Hohe IT-Affinität und großes Interesse, die Digitalisierung weiter voranzubringen
 Strukturierte, lösungsorientierte sowie eigenverantwortliche Arbeitsweise
 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit Wohnungsbau und Siedlungswerk Werkvolk eG

Hans-Thoma-Str. 9  92224 Amberg

Für unsere Wohnanlagen in Amberg und Regensburg suchen wir eine/n innovative/n und nachhaltig orientierte/n

Bauingenieur:in (Hochbau) oder Bautechniker:in (m/w/d)
Unser attraktives Angebot
 Ein  verantwortungsvoller und interessanter Aufgabenbereich 

in einer erfolgreichen Wohnungsbaugenossenschaft
 Ein zukunftsorientierter und krisensicherer Arbeitsplatz
 Ein teamorientiertes und wertschätzendes Miteinander
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
 Vertrauensarbeitszeit mit mobilem Arbeiten
 Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten für eine gesunde Work-Life-Balance 
 Zusätzliche leistungsorientierte Vergütung und weitere freiwillige Arbeitgeberleistungen
 Wir unterstützen Sie bei Ihrer Karriereplanung und bieten Ihnen Aufstiegschancen

Ihre Aufgaben 
 Planung, Ausschreibung und Betreuung von Instandhaltungs- und 

Modernisierungsmaßnahmen
 Zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Bestands im Rahmen des Portfoliomanagements
 Projektleitung bei unseren Neubaumaßnahmen
 Entwicklung von Strategien zur Energie- und Betriebskosteneinsparung
 Prozessoptimierungen
 Kontrolle und Gewährleistung sicherheitsrelevanter Vorgaben


