
 

 

 
 

 
Wir sind als kommunales Wohnungsunternehmen in sämtlichen Gemeinden im Landkreis Starnberg im geförderten 
und im frei finanzierten Wohnungsbau aktiv. Mit unserem engagierten Team bewirtschaften wir rund 2.500 
Wohneinheiten. Zur baldmöglichen Besetzung unserer freien Stelle suchen wir Sie als 
 

Sachbearbeiter Zentrale Vergabestelle (m/w/d)  
in Teilzeit (ca. 30 Stunden, 4- oder 5-Tage-Woche) 

Ihre Aufgaben: 
 

 Erstellen aller Vergabedokumente, 
 Mithilfe beim Erstellen von Leistungsbeschreibungen und Vertragsentwürfen, 
 Eigenverantwortliches Durchführen aller größeren Vergabeverfahren, 
 Bearbeiten von Bewerber- und Bieterfragen, Rügen und Nachprüfverfahren, Durchführen von Aufklärungs- und 

Verhandlungsgesprächen, 
 Erfüllen aller Veröffentlichungs- und Dokumentationspflichten, Pflegen und Archivieren der Vergabeakten 
 Wahrnehmen der Aufgaben des hausinternen Datenschutzkoordinators. 
 

Was Sie dafür mitbringen: 
 

 Ein abgeschlossenes verwaltungs-, betriebs-, rechtswissenschaftliches oder vergleichbares Studium auf 
Bachelorniveau 

oder    
eine einschlägige Ausbildung, z. B. Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) mit Weiterbildung zum 
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder mit der Bereitschaft, eine solche berufsbegleitend zu absolvieren 

          oder  
eine vergleichbare Aus- oder Weiterbildung mit einschlägiger Berufserfahrung, 

 grundlegende Kenntnisse im Vergabe- oder Vertragswesen, Abstraktionsvermögen und Affinität im Umgang mit 
Verwaltungs- und Rechtsangelegenheiten, 

 selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, 
Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick, 

 Zuverlässigkeit, Organisations- und Teamfähigkeit, Diskretion, Dienstleistungs- und 
Verantwortungsbewusstsein. 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis bei einem krisensicheren Arbeitgeber, 
 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Gestaltungsspielraum bei flexibler 

Arbeitszeitregelung, Möglichkeit von teilweise mobilem Arbeiten, 
 Bezahlung nach dem TVöD (Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst) abhängig von Ihren persönlichen 

Voraussetzungen, 
 arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, einen monatlichen Fahrtkostenzuschuss, die 

Großraumzulage München, 
 regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten, 
 sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel, Parkplätze, 
 bei Bedarf eine Dienstwohnung in der Nähe des Arbeitsplatzes. 
 
Sind Sie interessiert? 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins 
und Ihres Gehaltswunsches per Mail an bewerbung_vergabestelle@verband-wohnen.de bis 03.04.2024.  
Bei Fragen rufen Sie uns bitte an. Frau Hansen steht Ihnen gern unter 08151/9083-26 zur Verfügung. 

 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbung bestätigen Sie, den Hinweis auf unsere Informationspflichten gemäß §13 DS-GVO, 
einsehbar auf https://www.verband-wohnen.de/datenschutzhinweis.html, zur Kenntnis genommen zu haben. 


