
Wir sind eine moderne Wohnungsgenossenschaft mit über 110-jähriger Tradition. Aktuell bewirtschaften wir 
mit 40 Beschäftigten (darunter 17 in der Verwaltung und 23 in unserem Regiebetrieb) rund 1.700 Wohnungen 
in Amberg. Wir legen größten Wert auf ein wertschätzendes und partnerschaftliches Miteinander. Mit Blick 
in die Zukunft realisieren wir die Ansprüche an ein nachhaltiges, familien- und seniorengerechtes Wohnen zu 
bezahlbaren Preisen. Vor dem Hintergrund zunehmender technischer und wirtschaftlicher Herausforderungen 
sind wir gehalten, unsere interne Organisation kontinuierlich an die sich ändernden Erfordernisse anzupassen.

Sie haben uns gerade noch gefehlt - verstärken Sie unser Team Technik als

Teamleitung Technisches Gebäudemanagement 
(m/w/d)

Unser Angebot

•	 Ein sicherer Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung nach wohnungswirtschaftlichem Tarif 
•	 Gleitende Arbeitszeit, 37-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub, Heiligabend, Silvester und Faschingsdienstag frei
•	 Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Jobrad
•	 Offene Unternehmenskultur und flache Hierarchien

Ihr Aufgabenbereich

•	 Planung, Veranlassung und Steuerung von Instandhaltungsmaßnahmen bei haustechnischen Anlagen 
•	 Veranlassung und Kontrolle laufender Instandhaltungen bei Wohnungswechseln
•	 Prozess- und Personaleinsatzsteuerung im Regiedienst bei Kleininstandhaltungs-, Reparatur- und Wartungsarbeiten
•	 Durchführen von Wohnungsabnahmen und -übergaben
•	 Unterstützung des Digitalisierungsprozesses im Bereich des Gebäudemanagements
•	 Organisation, Veranlassung und Dokumentation sämtlicher Wartungsarbeiten im Bereich Haustechnik 
•	 Sicherstellung der Verkehrssicherungs- und Betreiberpflichten

Ihr Profil

•	 Abgeschlossene Techniker- oder Meisterausbildung
•	 Erfahrung im technischen Gebäudemanagement
•	 Hohes Maß an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen
•	 Teamgeist, Loyalität sowie gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit
•	 Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel, sowie Offenheit für neue Wege im EDV-Einsatz
•	 Führerschein Klasse B und eigener PKW

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 31.01.2024 im PDF-Format 
per E-Mail an: personal@wu-amberg.de

Wohnungsunternehmen Amberg eG, Podewilsstraße 10 a, 92224 Amberg

Die nach Art. 13 DSGVO bei der Datenerhebung zu machenden Informationen sind unter www.wu-amberg.de zu finden.
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