
                                        
 
DW-Zukunftspreis der Immobilienwirtschaft 2024  

Ausschreibungsstart: Jetzt bis zum 31. Januar 2024 bewerben! 

 

Hamburg, 28.09.2023 – Der DW-Zukunftspreis der Immobilienwirtschaft 2024 sucht unter dem Motto 

„Auf Erfolgskurs: Mehrwerte schaffen im ganzen Team“ Konzepte, die die Immobilienwirtschaft zur 

attraktiven Arbeitgeberin machen. Unternehmen können sich ab sofort bis zum 31. Januar 2024 

bewerben.  

Das Fachmagazin DW Die Wohnungswirtschaft richtet den DW-Zukunftspreis der 

Immobilienwirtschaft zum 21. Mal aus, um herausragende Beispiele aus der Praxis der Wohnungs- 

und Immobilienwirtschaft zu ehren. Präsentiert wird der Award von der Aareon AG. Axel Gedaschko, 

Präsident des GdW Bundesverband deutscher Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V. ist 

erneut Schirmherr der Initiative.   

Demografischer und gesellschaftlicher Wandel: Neue Arbeitskonzepte gesucht 

Die demografischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Entwicklungen stellen die Arbeitswelt 

zunehmend vor große Herausforderungen, Mitarbeitende zu gewinnen, langfristig zu motivieren, zu 

entwickeln und zu binden. Gerade angesichts der immer umfangreicher werdenden Komplexität der 

immobilienwirtschaftlichen Aufgaben wächst der Personal- und Fachkräftebedarf stärker an. Daher 

muss die Branche zum einen qualifiziertes Personal für die Immobilienunternehmen stetig sichern 

und weiterbilden, zum anderen aber auch die Immobilienunternehmen selbst für die Mitarbeitenden 

grundsätzlich attraktiv gestalten und moderne Arbeitsorganisationen implementieren. 

Die Anforderungen der heutigen Arbeitnehmenden gehen noch weiter: Vereinbarkeit von Familie 

und Beruf, ein modernes Arbeitsumfeld zum Wohlfühlen, mobiles Arbeiten mit innovativen digitalen 

Lösungen, Teamarbeit und mehr Verantwortung durch verteilte Führung, 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten und Wertschätzung sind die wichtigsten Stichworte. 

Für den DW-Zukunftspreis der Immobilienwirtschaft 2024 werden Strategien und gelebte 

Führungs- und Organisationskonzepte gesucht, die immobilienwirtschaftliche Unternehmen zu 

attraktiven Arbeitgebern für neue und bestehende Mitarbeitende machen. 

Die Lösungsansätze dafür liegen im Personalmanagement, im Wissenstransfer, der Aus- und 

Weiterbildung, aber auch dem täglichen Arbeiten an den Objekten und in den Quartieren der 

Immobilienwirtschaft sowie zukunftsorientierten Strategien.  

Welche Konzepte zu Führung und Arbeitsorganisation haben Sie? Wie gewinnen und binden Sie 

Mitarbeitende? Wie begeistern Sie Ihre Mitarbeitenden immer wieder für den Arbeitsalltag? Wie 

unterstützen Sie Mitarbeitende durch moderne Arbeitsmittel und Software bei der täglichen Arbeit? 

Wie fördern Sie komplexes Denken und Handeln und damit auch das Wachsen von Wissen und 

Leistung? Wie lassen Sie Mitarbeitende am Unternehmen und seinen Erfolgen teilhaben? 

Kriterien für eine Bewerbung 

Gesucht werden Projekte, die effiziente Konzepte und umsetzbare Lösungsansätze für die 

beschriebenen Herausforderungen gefunden haben. Entscheidend für die Jurybewertung ist, dass es 

sich um konkrete Projekte handelt, die bereits abgeschlossen, beziehungsweise begonnen mit ersten 

Zwischenergebnissen sind. Kern der Bewerbungen müssen klare und belegbare Projektaussagen sein. 



                                        
 
Bewerbungen können bis zum 31. Januar 2024 online unter www.dw-zukunftspreis.de eingereicht 

werden. 

Der DW-Zukunftspreis der Immobilienwirtschaft richtet sich an Wohnungs- und 

Immobilienunternehmen aus allen Regionen Deutschlands, die im Rahmen der aufgeführten Projekt- 

und Prozessbeispiele besonders innovative zukunftsgerichtete Leistungen vollbracht haben. Ziel des 

Preises ist es, Best-Practice-Lösungen in der Immobilienwirtschaft nicht nur zu identifizieren, sondern 

auch anzuerkennen. Die aufmerksamkeitsstarke Preisverleihung während einer Aareon-

Veranstaltung und die Veröffentlichung der Siegerprojekte im führenden Branchenmagazin DW Die 

Wohnungswirtschaft sowie über weitere (Online-)Kanäle von Haufe.Immobilien soll den 

Wissenstransfer zwischen deutschen Wohnungs- und Immobilienunternehmen fördern. 

Namhafte Jury kürt die Sieger 

Die Jury setzt sich aus namhaften Vertretern der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft zusammen, 

den Juryvorsitz hat Prof. Dr. Dr. Dr. h.c. Franz-Josef Radermacher inne, unter anderem Mitglied im 

Club of Rome. Die technische und organisatorische Betreuung der Jurysitzungen übernimmt der BBU 

Verband Berlin-Brandenburgischer Wohnungsunternehmen e.V. Unterstützt wird der DW-

Zukunftspreis der Immobilienwirtschaft außerdem vom BFW Bundesverband Freier Immobilien- und 

Wohnungsunternehmen e.V. 

Die Partner würdigen mit diesem Preis Wohnungs- und Immobilienunternehmen, die besonders 

zeitgemäße und zukunftsfähige Konzepte zur Bewältigung ihrer immobilienwirtschaftlichen und 

unternehmerischen Herausforderungen erarbeitet und umgesetzt haben.  

Weitere Informationen sowie das Online-Bewerbungsformular finden Sie unter www.dw-

zukunftspreis.de. 
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